
 

 

 

 

 

このたび人材サービス・家事代行事業を展開する株式会社アンサーノックス（本社：山梨県甲府市、 代表取

締役：渡辺郁 。以下、当社）は、女性が経営する企業としてWEConnect International（ウィコネクトインタ

ーナショナル）による国際認証を取得しました。本認証は女性が所有する企業に対し与えられるもので、国内

29 番目、山梨県初の認証です。 

 

 

●当社が国際認証を受けるに至った背景 

1.当社は、創業時より D&Iを事業活動そのものの基軸に置き、「誰一人取り残さない」ことを体現しつづけて

います。今般、WEConnect International(ウィコネクト インターナショナル)の理念に賛同し、サプライヤーダ

イバーシティ&インクルージョンの実践をさらに推し進めたいとエントリーしました。 

 ※サプライヤーダイバーシティとは、大企業のサプライチェーンにマイノリティ企業（女性、障がい、LGBT などマイノリテ

ィ性の高い企業）を受け入れていく世界的な取り組み。 

2.ジェンダー・ギャップの解消とともに、グローバルな本ネットワークに参画することで、スピーディな D&I

の実現に寄与したいと考えています。 

 

●認証を得て当社が考えること 

ジェンダー・ギャップに取り組む世界的なネットワークに参画しながらも、身近に存在する様々なマイノリテ

ィや課題に向き合い、ギャップの解消に努めていきます。 

 

●WEConnect International(ウィコネクト インターナショナル) https://weconnectinternational.org/ 

女性が所有および経営する企業を国際認証し、大手企業のサプライチェーンに繋ぎ、女性事業者の市場参入と

取引の機会を提供することで、事業成長を支援する国際 NGO。日本支部は 2018年春より活動を開始。 

政府や多国間組織と協力して、女性が所有するビジネスを促進し、経済の成長、雇用の創出、国連の持続可能

な開発目標（SDGs）の＃５ジェンダー平等達成に貢献する。 

注）日本での取り組み事例が少ないためコクヨさんが紹介された記事を参考までにご紹介します。 

https://www.kokuyo-furniture.co.jp/solution/mana-biz/2021/06/post-566.php 

＜使命＞インクルーシブな調達とグローバルなバリューチェーンを通じて、世界市場で買手と売手を結びつけることで女性の手

にお金が渡るように支援しています。 

＜目指す世界＞女性が男性と同じような機会を得て、地域社会の持続的な繁栄をもたらすビジネスソリューションをデザイン

し、それを実行することのできる世界です。 

＜しごと＞会員の企業バイヤーと米国外に拠点を置く女性所有企業サプライヤーを結びつけ、その取引能力を高め、経済拡大に

寄与しています。また政府や多国間組織と協力して、女性が所有するビジネスを促進し、経済の成 長、雇用の創出、国連の持

続可能な開発目標（SDGs）の＃５ジェンダー平等達成に貢献します。 

–-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

■お問い合わせ先 株式会社アンサーノックス 担当：村松 

E-mail：info@answerknocks.com（←もしくは HP お問い合わせへリンク） 

電話：055-287-6811〈受付時間〉平日 9時～18時（祝祭日除く） 

ウィコネクトインターナショナルにおいて山梨県初の国際認証 

～サプライヤーダイバーシティ＆インクルージョンの推進のために～ 
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